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ส่วนราชการ   งานการเจ้าหน้าที่ สำนักปลัด องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งท่าช้าง 

ที่  ลบ 80501/ -         วันที่  19  กุมภาพันธ์  2569 
เรื่อง    แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
เรียน  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งท่าช้าง (ผ่านปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งท่าช้าง) 
 
  ต้นเรื่อง 
  งานการเจ้าหน้าที่ ได้จัดทำแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2569 ขึ้น เพื่อใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการบริหารงานทางด้านงานบุคคล และใช้เป็นแผนในการปฏิบัติงาน
ด้านงานบุคคล โดยเนื้อหาสาระในแผนฯ ประกอบด้วย การวิเคราะห์อัตรากำลัง การสรรหาและคัดเลือก               
การพัฒนาบุคลากรและความก้าวหน้าในสายอาชีพ การประเมินผลการปฏิบัติงาน การส่งเสริมจริยธรรม และ
การรักษาวินัยของบุคลากรในหน่วยงาน การสร้างความสัมพันธ์และผูกพันภายในองค์กร การส่งเสริมนวัตกรรม
สำหรับพนักงานส่วนตำบล และสวัสดิการต่าง ๆ  
  ข้อเท็จจริง 
  เพ่ือให้บุคลากรในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งท่าช้าง ได้รับทราบและยึดถือหลักเกณฑ์
และแนวทางในการปฏิบัติงานตามแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล และเพื ่อให้การบริหาร
ทรัพยากรบุคคลเป็นไปตามประกาศหลักเกณฑ์และเงื ่อนไขที่คณะกรรมการพนักงาเทศบาลจังหวัดลพบุรี
กำหนด งานการเจ้าหน้าที ่ ฝ่ายอำนวยการ สำนักปลัดเทศบาล จึงได้ จัดทำแผนการบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
  ระเบียบกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
  1.ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดลพบุรี เรื ่อง กำหนดหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับพนักงานจ้าง ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
  2.ประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดลพบุรี เรื ่อง หลักเกณฑ์เกี ่ยวกับ              
การบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นในระบบแท่ง พ.ศ.2558 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
  ข้อพิจารณา 
  งานการเจ้าหน้าที่ สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งท่าช้าง จึงจัดทำประกาศการใช้                   
แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เพื่อให้บุคลากรทุกส่วนราชการ
ในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งท่าช้าง ยึดถือปฏิบัติต่อไป 
 

       
                 (นางสาวกิ่งแก้ว โสภากุล) 
                นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ   
ความเห็นหัวหน้าสำนักปลัด 
                
                                                             
                                               
       (นางสาววิไลลักษณ์ เกษยา) 
            นักวิเคราะห์นโยบายและแผน รักษาราชการแทน 
              หัวหน้าสำนักปลัด 
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ความเห็นปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งท่าช้าง 
                
                                                                                                   
       
             
             (นางสาวสุธีมนต์ คนมั่น) 
      ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม รักษาราชการแทน 
             ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งท่าช้าง 

ความเห็นนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งท่าช้าง 
   อนุมัต ิ
   ไม่อนุมัติ เพราะ          
       
       
             (นายวินัย แป้นซื่อ) 
           นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งท่าช้าง 
 

 

 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งท่าช้าง 

เรื่อง  แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
------------------------------------- 

 

   งานการเจ้าหน้าที่ ได้จัดทำแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 ขึ้น เพื่อใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการบริหารงานทางด้านงานบุคคล และใช้เป็นแผนในการปฏิบัติงาน
ด้านงานบุคคล โดยเนื้อหาสาระในแผนฯ ประกอบด้วย การวิเคราะห์อัตรากำลัง การสรรหาและคัดเลือก               
การพัฒนาบุคลากรและความก้าวหน้าในสายอาชีพ การประเมินผลการปฏิบัติงาน การส่งเสริมจริยธรรม และ
การรักษาวินัยของบุคลากรในหน่วยงาน การสร้างความสัมพันธ์และผูกพันภายในองค์กร การส่งเสริมนวัตกรรม
สำหรับพนักงานส่วนตำบล และสวัสดิการต่างๆ  

  เพื ่อให้การบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งท่าช้าง เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย และมีแผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลใช้ในการพัฒนาพนักงานส่วนตำบล พนักงานครู 
ลูกจ้างประจำ และพนักงานจ้าง อย่างต่อเนื่อง จึงอาศัยอำนาจตามความนัยมาตรา 15 และ 25 วรรคท้าย แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 องค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งท่าช้าง จึง
ประกาศใช้แผนการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รายละเอียดปรากฎตาม
เอกสารที่แนบท้ายประกาศนี้ 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนีเ้ป็นต้นไป 

          ประกาศ ณ  วันที่  23  กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕69 
 
 
 
 

                              (นายวินัย แป้นซื่อ) 
         นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งท่าช้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


